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Ich bin itdesignerin,

WEIL HIER HERZLICHKEIT, AMBITION
UND SPASS ZUSAMMENGEHOREN.
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Das ist itdesign.

Nimm Platz! Eass

itdesign wurde 1999 in Tiibingen gegriindet und ist
heute, mehr als 25 Jahre spéter, ein innovatives und
internationales Softwareunternehmen.

Unsere Mission: erstklassige Software,
durch die Menschen mehr Spal3
bei der Arbeit haben. Mach auch du mit!

Wir entwickeln nicht nur unsere eigenen Software-
produkte, sondern bieten auch Losungen unserer
Partner in den Bereichen CRM (Kundenbeziehungs-
management) und PPM (Projekt- und Portfolio-
management) an. Von der Entwicklung bis zur
Beratung und Implementierung decken wir alles ab.
Unsere eigene Cloud-Software Meisterplan wird von
Unternehmen auf der ganzen Welt genutzt.

Am Hauptsitz im Herzen Tiibingens, in Zwickau
sowie in Nordamerika und Indien arbeiten

250 itdesigner*innen und freuen sich auf neue
Kolleg*innen!

1999 250+ +1750

GRUNDUNGSJAHR MITARBEITER*INNEN KUNDENUNTERNEHMEN
5 28,8
STANDORTE IN 4 LANDERN MIO. UMSATZ
2024
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Code ist bindar, Menschen nicht.
m/w/d/x? Dein Geschlecht ist uns egal -
Hauptsache, die Energie stimmt!

ANt
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Wir sind itdesign!

Du auch?

Hier wollen wir hin:

Wir haben alle keine Glaskugel, um in die Zukunft zu
schauen. Doch das, was wir in unserem Umfeld, in
der Gesellschaft und bei unseren Kund*innen gestal-
ten kénnen, gehen wir mit Energie und Leidenschaft
an. Wir setzen alles daran, noch mehr Menschen zu
beféahigen, an den wirklich wichtigen Projekten zu
arbeiten und damit ihre Lebens- und Arbeitszeit sinn-
voll zu gestalten. Mit unseren drei Softwarelésungen
schaffen wir die Grundlage dafir.

Unsere Werte

Herzlichkeit
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Ambition
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Hort sich gut an? Und der Weg dorthin?

Das Wichtigste sind wir itdesigner*innen, denn diese
spannende Reise meistern wir gemeinsam. Bei
itdesign zahlt nicht nur, was wir tun, sondern auch,
wie wir es tun. Wahrend viele glauben, dass Ambition
und Herzlichkeit nicht zusammenpassen, sind wir
vom Gegenteil GUberzeugt! Fir uns sind diese Werte
die perfekte Kombination: Herzlichkeit zusammen
mit Ambition erganzen und verstéarken sich und
ergeben echten Spal} bei der Arbeit. Das ist unser
Erfolgsgeheimnis und treibt uns taglich an!

SpaB bei der Arbeit

Herzlichkeit

Unser Miteinander ist das Herz
von itdesign. Wir unterstit-

zen uns gegenseitig und sind
zuverldssig flireinander da. Wir
lachen gemeinsam, freuen uns
mit- und fiireinander und halten
unser Wort — immer. Gegen-
Uber Kolleg*innen, Partnern und
Kunden.

Das sagen andere iiber uns

Great Place To Work

Seit Jahren machen wir super gerne bei Great Place to Work® mit. Im Mittelpunkt

Ambition

Wir geben Gas und treiben uns
gegenseitig zu Hochstleistungen
an. Wir begeistern uns fiir neue
Technologien und tolle Projekte.
Wir wachsen gemeinsam und
erreichen GroRes. Langfristige
Kundenbeziehungen und kontinu-
ierliche Verbesserungen sichern
unseren nachhaltigen Erfolg.

SpaB bei der Arbeit

Herzlichkeit und Ambition

sind unser Perfect Match. Wir
haben Spal} an der Arbeit, an
der Herausforderung und am
Miteinander. Wir brennen fiir
das, was wir tun und begeistern
uns und unsere Geschéfts-
partner dafiir. Das macht uns
erfolgreich.

Beste Arbeitgeber”
Deutschland

steht eine Umfrage bei allen itdesigner*innen zu Themen wie Vertrauen in Fiih- glgeé’;
rungskréafte, Fairness, Wertschatzung und Respekt. Die Ergebnisse sind die Grund- To

lage, um uns Stiick fiir Stiick weiter zu verbessern. Besonders freut uns der erste

Platz beim Award in Baden-Wiirttemberg!

Kununu

Work. " 2024

Top EECEA
Company

So wie wir vor einem Restaurantbesuch manchmal erst Bewertungen auf Google
lesen, so gibt es fiir Arbeitgeberbewertungen kununu. Als kununu Top Company
gehoren wir zu den Unternehmen mit den besten Bewertungen. Schau mal selbst

vorbei!
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Aufgaben bei itdesign

Unser Herz schlagt fiir Softwareentwicklung und die
Beratung. Doch das ist nur ein Teil: Wir itdesigner*in-
nen arbeiten in vielen verschiedenen Bereichen, die
alle einen wertvollen Beitrag zum Wachstum und
Erfolg von itdesign haben.

Je mehr wir wachsen, desto entscheidender wird
die enge Zusammenarbeit in allen Abteilungen und

Teams.

Welche Rolle passt zu dir am besten?

s

MARKETING SALES
PRODUKT- UX-DESIGN
MANAGEMENT

~ G

FINANCE CORPORATE
COMMUNICATIONS
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SOFTWARE-
ENTWICKLUNG
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CUSTOMER
SUCCESS
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BUSINESS
DEVELOPMENT

Z
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GRAFIKDESIGN
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BERATUNG

SERVICE
OPERATIONS

2082

PEOPLE & CULTURE

IT

Bei itdesign kann
ich mich in vielen
Bereichen einbringen.
Hier werden vor
allem auch meine

individuellen
Starken geschatzt.
Shilpa

Senior Softwareentwicklerin
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SOftWQreentW|Cklung Sebastian ist Cloud King

Sebastian ist Cloud-Engineer und entwickelt gemeinsam mit
seinem Team Cloud Infrastruktur in AWS. Dank ihm laufen unsere
Kubernetes Cluster rund um die Uhr reibungslos und stérungs-

Unsere Softwarelésungen sind super und nicht vor Fehlern. Um die anspruchsvollen Bediirf- frei. Als Cloud King sammelt er Anforderungen an unsere Cloud
funktionieren perfekt! Das muss an unseren nisse unserer Kund*innen zu erfiillen und heraus- Services von Kolleg*innen und Kund*innen und entwickelt
gliicklichen Entwickler*innen liegen. ragende Nutzererlebnisse zu gestalten, setzen wir Losungen, die alle gliicklich machen. Ob mit Terraform, Skripten,
auf Softwareentwickler*innen mit Leidenschaft. So Python oder Docker — er entscheidet selbst, was das Problem am
In unseren Entwicklungsteams haben wir den Mut, schaffen wir taglich einen Arbeitsplatz, an dem wir besten 16st. Teil des Teams ist auch die Avogadro. Sie wandert
Verdnderungen aktiv anzugehen, und die Expertise, uns wohlfiihlen: mit einem vielfaltigen Technologie- nach jedem Daily zu der Person, die das Bing Image of the Day
sie erfolgreich umzusetzen. Egal ob neue Tech- Mix, Raum fiir personliche Weiterentwicklung und erkannt hat.
nologien, Sprachen oder Methoden — wir teilen dem ein oder anderen Feierabend-Ausklang.

unser Wissen, experimentieren und scheuen uns

Zeig uns was du kannst -

wir finden den richtigen Job fiir dich
Zeig uns bei der Coding Challenge
deine Leidenschaft fiirs Program-
mieren. Challenge elegant geldst?
Dann laden wir dich direkt zum

Matthias bringt
Services in die Cloud

Gespréch ein! GREAT , Matthias entwickelt als DevOps Engineer Microservices. Diese
—> Karriere.itdesign.de/entwicklung T[]p Lﬂgcnf,(_,_i}f. Anwendungen stellt er in der Cloud bereit, wo sie unseren Kunden
f weltweit jederzeit sicher und zuverlassig zur Verfiigung stehen.
Matthias weil}: Das Schone an Cloud-Software ist ihre Skalierbar-
keit. Kann ein Unternehmen gut damit arbeiten, kdnnen es auch

zwei, oder zwanzig, oder zweitausend.

Technologien

Unsere Softwarelésungen fordern uns immer wieder neu heraus. Fiir jede Aufgabe nutzen wir die besten
Technologien und Tools. Dabei priifen wir kontinuierlich, mit welchen Technologien wir weiterarbeiten
wollen, welche wir neu integrieren und von welchen wir uns trennen sollten. Unser Stack zeigt dir, womit
wir aktuell arbeiten.

Olesja gestaltet
Entwicklungspfade

Olesja macht nicht nur als Entwicklerin unsere Kunden mit tollen

LS55 - HTML
.===.', 35 Implementierungen gliicklich, sondern iibernimmt auch die
Hua Holacracy-Rolle als Mitarbeiterentwicklerin: Sie ist Hiterin der

fachlichen und personlichen Entwicklung der Kolleg*innen und

@ motiviert zu neuen Aufgaben oder Schulungen. Damit wir immer
@“"7‘:’?9 o ;\. -@- npm Php %% ﬂ auf dem neuesten Stand sind, tauschen wir uns téglich aus oder

arbeiten mit Pair Programming.

¢ itdesign


http://karriere.itdesign.de/entwicklung
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Beratung David unser Kunden-Hero

Allein oder im schlagkraftigen Team ist David fiir unsere
Kund*innen da, meist virtuell und fiir besondere Anlasse auch
mal vor Ort. Seine Kund*innen lieben ihn, weil er ihre Probleme

Wir geben alles, damit Menschen an den und kein Projekt gleicht dem anderen. Von Anfang I6st und bleibt, bis es funktioniert. Und David schatzt sie alle: den

richtigen Dingen arbeiten und so Sinnvolles an arbeitest du direkt mit unseren Kund*innen, Mittelstandler im Schwarzwald ebenso wie den européischen

bewirken konnen. Dabei unterstiitzen wir analysierst und optimierst Prozesse, entwickelst Weltkonzern. Gute, partnerschaftliche Zusammenarbeit ist die

mit unseren Softwarelosungen. mafgeschneiderte Losungen und konzipierst Work- Basis fiir diesen Job. Denn im Herzen ist er ein Teamplayer, der
shops. Durch dein Team und zahlreiche Schulungen weil}: GroRe Erfolge entstehen gemeinsam.

In unserer Beratung erwartet dich ein abwechslungs- tauchst du schnell in die Welt unserer Software-

reicher Mix an Aufgaben - kein Kundenunternehmen l6sungen ein.

= Mit einem Klick in die Beratung!
Gerade unterwegs und keine Unter-
lagen zur Hand? Das macht nichts!
Schicke uns mit einem Klick dein
LinkedIn- oder Xing Profil!

=] ]

Elise die technische Beraterin

Software kann so widerspenstig sein: Manchmal benétigt es viel
Geduld, bis sie perfekt zum Kundenunternehmen passt. Gut, dass
es Elise als technische Beraterin gibt. Sie ist Spezialistin fr ,ihre”
Software und kennt sie wie ihre Westentasche. Ob Integration in
die Kundenlandschaft, knifflige Problemfalle oder empfindliche
Schnittstellen - Elise weil}, wie man das Beste aus der Software-
I6sung herauskitzeln kann.

—> karriere.itdesign.de/beratung

Jana hat den Erfolg
der Kunden im Blick

Janas klares Ziel als Customer Success Managerin ist der
Erfolg ihrer Kundenunternehmen. Sie will genau verstehen: Was
sind ihre Anforderungen? Wie setzen sie unsere Produkte ein?
Nach innen ist Jana die Stimme der Kunden, die ihre Wiinsche
in die Produktentwicklung einbringt. Und sie ist das Bindeglied
zwischen Methode, Software und Kunde. Sie gibt alles dafiir,
dass unsere Software Erfolg bringt und Spal® macht.

Ich bin Berater bei itdesign, weil wir
zusammen als Team komplexe Projekte
umsetzen und mit unserer Expertise
unsere Kund*innen erfolgreich machen.

Georg | Principal Consultant

¢ itdesign


http://karriere.itdesign.de/beratung
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Du hast andere Starken?

Du willst weder in die Entwicklung noch in die auch im Sales, Marketing, Business Development,

Beratung? Sehr gut, denn bei itdesign haben wir noch Produktmanagement, Grafikdesign oder People &
viele Kolleg*innen in anderen Teams. Spannende Culture.
Themen und grofRartige itdesigner*innen gibt es

Dein neuer Job bei uns!

Schau mal auf unserer Karriereseite
vorbei. Vielleicht ist ein passender
neuer Job fir dich dabei. Falls nicht,
kannst du dich auch gerne initiativ
bewerben und wir schauen, ob wir
was Passendes fiir dich haben.

—> Kkarriere.itdesign.de/jobs

Ich bin itdesigner, weil wir ambitioniert
unser Bestes geben, innovative Losungen
zu finden und kontinuierlich zu wachsen.

Alexander | Sales

¢ itdesign

Fabian, Datenanalyst

Wie nutzen Besucher unsere Website? Wann entscheiden sie
sich fiir die Meisterplan-Testversion? Und wie kdnnen wir unsere
Cloud-Software noch intuitiver gestalten? Jeden Tag sammeln
wir neue Daten und Erkenntnisse. Fabian analysiert diese
Informationen gezielt, immer unter Beriicksichtigung des Daten-
schutzes. Sein Ziel: Marketing und Software, die genau auf die
Bediirfnisse unserer Nutzer abgestimmt sind.

Olivia, Team Lead Marketing

Marketing ist super vielfaltig — und Olivia sorgt als Marketing-
managerin daflir, dass das Marketing-Team fiir unsere Software
diese Vielfalt gekonnt in die Tat umsetzt. Ihr Fokus liegt darauf,
das Team strategisch auszurichten, damit alle mit Herzlichkeit
und Ambition an einem Strang ziehen. Zusammen mit dem Team
stellt Olivia, den richtigen Marketingmix zusammen, um Clarity in
der Zielgruppe sichtbar zu machen. Ob Events, Social Media oder
die Website — das Marketingteam stellt sicher, dass Kund*innen
Clarity optimal prasentiert wird.

Rebecca, Technischer Vertrieb

Rebecca ist Teil des Sales-Teams und bringt ihre Leidenschaft
fir den technischen Vertrieb sowie ihre Expertise fiir unsere
Software Clarity ein. Sie steht taglich in engem Kontakt mit
Interessent*innen und Kund*innen, um ihre individuellen Anfor-
derungen und Wiinsche zu verstehen und Clarity ma3geschnei-
dert zu prasentieren — von der ersten Anfrage bis hin zur finalen
Demo. Was ihre Arbeit so aufregend macht? Die Vielfalt! Jeden
Tag gibt es neue Herausforderungen und die Méglichkeit, innova-
tive Losungen fir individuelle Kundenbediirfnisse zu finden!

Ardin, Business Development
Manager

Ardin ist unser Bindeglied zwischen Marketing, Sales und
Produktmanagement und 6ffnet fiir unsere Software Meisterplan
neue Tiren. Durch die richtigen Partnerschaften, Eventbesuche
und den Ausbau von Netzwerken sorgt er dafiir, dass itdesign
auf dem Markt immer einen Schritt voraus ist. Dabei spiirt er
neue Trends auf, um diese friihzeitig in die Produktentwicklung
einflieRen zu lassen
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Dein Weg zu itdesign

Ich bin itdesigner, Melde dich bei uns!

weil uns Scrum die
Moglichkeit gibt,
gemeinsam an der
Losung zu arbeiten.

Thomas
Softwareentwickler

Melde dich einfach mal bei uns! Entscheide selbst,
welche Infos du mit uns teilen willst und wie ausfihrlich
deine Bewerbung ist.

Telefoniere oder Programmiere

Wenn du dich fir die Entwicklung interessierst,
bekommest du eine Coding Challenge und kannst uns
zeigen, was du kannst. Bei nicht-technischen Stellen
lernen wir uns am Telefon kennen und du kannst

all deine Fragen loswerden.

Wir lernen uns weiter kennen

Im Anschluss erfahrst du von den Kolleg*innen mehr
Uber ihren Job und deine Aufgaben. Je nach Stelle haben
wir auch eine kleine Case Study fiir dich.

Verbringe einen Tag mit dem Team

AbschlieRend findet ein Kennenlerntag statt.
Dabei verbringst du einen Tag mit deinem Team
und tauschst dich mit Kolleg*innen aus.

Herzlich willkommen bei itdesign!

Nun heiBen wir dich herzlich willkommen.

Dein*e Mentor*in fiihrt dich vom ersten Tag an in die Welt
unserer Softwareldsungen und Kundenunternehmen ein.
Es ist uns wichtig, dass du dich sofort wohl fiihlst!

¢ itdesign
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Benefits

Unsere Benefits begleiten dich durch den Arbeitsalltag
und verschonern auch nach Feierabend deine Freizeit.

Gemeinsame
Events
Die besten
Kolleg*innen
[ O,
Zuschuss zu
€ VWL / BAV

Beteiligung
am Unternehmensgewinn

Unbefristete
Vertrage

.‘QV.

Individuelle
Weiterbildungen

)

Onboarding

individuelle Einarbeitung
Kennenlerngesprache
Schnupperpraktika
Mentor*in

Kund*innen
auf der ganzen Welt

¢ itdesign
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Ich bin ein
Schwinguin!

30 Urlaubstage

-

Workation

Arbeite, von wo aus
du mochtest

Wir finden fiir dich den passenden Mix

Bliro & Homeoffice

llllll@

59

Flexibles Arbeitszeitmodell Jobticket & Fahrradleasing

Arbeitszeitkonto + Teilzeitmodelle

7

Deine Gesundheit r{’i c
. i \

ist uns wichtig
-
N\ A

=y O

Gemeinsam

nachhaltig, sozial,
familienfreundlich

GenieBBen

Wir unterstiitzen dich und deine Familie, reduzieren Schritt
flir Schritt unseren CO2 FuBabdruck und engagieren uns
gemeinsam fiir soziale Projekte (z. B. bauen wir
ein Hochbeet fiir einen Schulgarten).

Mach einfach mit und tu Gutes!

Kaffee, Tee, Wasser und Snacks wie
Obst, Gemiise und SiRigkeiten brau-
chen wir alle und gehdren zu jedem
guten Biirotag dazu. Highlight der
Woche: Kuchendienstag!

¢ itdesign
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Dein Entwicklungsweg

Beste Betreuung in der Einarbeitungszeit

Wir wiinschen uns, dass neue Mitarbeitende sich bei itdesign
schnell zurechtfinden und vor allem wohlfiihlen. Deshalb ist uns

2
| ' eine gute Betreuung wahrend der Anfangszeit sehr wichtig.
‘ - Bei der Einarbeitung werden allen neuen Kolleg*innen erfahrene
“ Mentor*innen zur Seite gestellt. Neue Mitarbeitende arbeiten von

Anfang an in Kundenprojekten mit und eignen sich parallel dazu
die notwendigen Grundkenntnisse unserer Arbeitsweise an.

Entwicklungschancen nutzen

Konsequente Weiterbildung sichert das Know-how von uns
allen. Der Fortbildungsbedarf wird individuell besprochen und
in personlichen Entwicklungszielen festgehalten. Wir bilden

ﬂ $rv uns nicht nur fachlich weiter, sondern bauen auch Soft Skills
aus. Daflir erhalten wir alle ein jahrliches Budget fiir externe

C, By Schulungen.
L / Spezielle Gruppenschulungen erganzen das Weiterbildungs-
/ angebot fiir die verschiedenen Teams. Wochentlich werden

interne Schulungen von itdesigner*innen fiir itdesigner*innen
zu den unterschiedlichsten fachlichen und fachfremden
Themen durchgefiihrt.

Ich bin itdesigner, weil
ST hier die personliche und
Kompetenzmodell in Beratung und Entwicklung - PR '_ . fachliche Entwicklung

Unsere Aufgabenbereiche sind zum Teil sehr komplex, wodurch
nicht nur Erfahrung und Wissen gefragt sind, sondern auch
soziale Kompetenz. Kompetenzmodelle zeigen individuelle
Karriereperspektiven auf.

jedes Einzelnen zahlt.

Marco
Team Lead Service Operations

Zu den jeweiligen Kompetenzstufen, beispielsweise von
Berater*in zu Senior-Berater*in bis hin zur Kompetenz- und
Teamleitung, gibt es vordefinierte Weiterbildungsprogramme,
die individuell an die Bediirfnisse angepasst werden.

¢ itdesign
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Unsere Standorte

Nordamerika

Unsere Cloud Software Meisterplan braucht auch auf der
anderen Seite des groRen Teichs eine Heimat. Daher kiimmern
sich in Nordamerika Kolleg*innen im Sales und Customer
Success darum, mit unserer Software den Arbeitsalltag unserer
Kund*innen zu erleichtern. Auf dem Foto siehst du Stephan.
Seine Home Base ist nun Toronto, sein Herz schlagt aber noch
immer flr den HSV.

BRI
l

Indien

In Tibingen arbeiten schon lange Kolleg*innen mit
indischen Wurzeln, die weiterhin eng mit ihrer Heimat
verbunden sind. Dadurch bekommen wir mit, wie
viele talentierte Menschen in Indien auf Jobsuche
sind. Da auch wir immer neue Kolleg*innen suchen,
haben wir eine Win-Win-Chance erkannt und unsere
L Tochtergesellschaft gegriindet. Unsere indischen
Tiibingen Kolleg*innen arbeiten im ganzen Land verteilt und
kommen mindestens einmal im Jahr nach Tibingen.
Das Foto ist von unserem Kollegen Nisanth und zeigt
den Palace of Mysore.

.i’ ".-.I"A-'-.-r- cl £

Unser Herz schlagt fiir Tiibingen! Seit tiber 25 Jahren fiihlen wir uns hier wohl. Unser
schones Biiro liegt direkt neben der Tibinger Altstadt. Hier haben wir ausreichend
Platz, um zu arbeiten, Gaste zu empfangen und den Ausblick von Tiibingens schonster
Dachterrasse zu geniel3en.

Remote

Zwickau Du wohnst in Berlin, Bonn, Buxtehude oder in einer
anderen schonen Ecke Deutschlands und moch-
test von dort aus arbeiten? Kein Problem, viele
unserer Teams arbeiten hybrid und haben Remote-
Kolleg*innen. Wir freuen uns aber auch immer,
wenn wir uns live und in Farbe sehen und du uns an
unseren Standorten besuchst. Schau doch mal in

unsere Remote-Jobs.

Unser Zwickauer Standort ist Knoten-
punkt fiir technologische Innovationen
im Frontend. Hier entwickeln wir
moderne Losungen und treiben sie
voran. Durch die enge Zusammenarbeit
mit unseren Tlbinger Teams schaffen
wir eine dynamische Atmosphére, in
der Ideen aufbliihen. Wir sind mitten in
einem Einkaufszentrum, daher gibt es
auch in der Hinsicht alles, was das Herz
begehrt, direkt vor der Birotiir.

¢ itdesign ¢ itdesign



Komm mit auf unsere Reise.

Wir freuen uns auf dich!




itdesign GmbH

Hauptsitz Tiibingen Standort Zwickau
FriedrichstralRe 12 MarienstraRe 19
72072 Tubingen 08056 Zwickau
Deutschland Deutschland

Tel.: +49 7071 3667-60 Tel.: +49 375788 814 09
jobs@itdesign.de jobs@itdesign.de

itdesign

Du hast es bis hier hin geschafft und liest sogar die Riickseite!
Wow, dafiir gibt es einen Witz: Was ist schwarzweill und
sitzt auf einer Schaukel? Die Antwort findest du auf Seite 21 bei der Palme.

—> karriere.itdesign.de
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